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Programa de Estimulos al Desempeno Docente - Comision dictaminadora

1. Accede al Sistema PROESDE
https:/sistemaproesde.udg.mx/login
con tu codigo y NIP de SIIAU.

2. Selecciona el rol Comision Dictaminadoray,
a continuacion, haz clic en Guardar.

B Sehabilitaran las pestanas:

B Actas

Instalamon

Asignacion de puntaje y nivel

B Actadeinstalacién: corresponde a la primera sesion de la
Comision, donde se formaliza la instalacion de la mismay se
designa un(a) Presidente y un(a) Secretario.

B Actade sesion(es): refiere a los acuerdos de las diferentes
sesiones que se tienen durante el periodo de evaluacion.

B Acta de asignacion de nivel: resume el trabajo realizado por

la comision identificando los expedientes evaluados y los
resultados correspondientes a dicho proceso.
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Al hacer la instalacion formal de la Comision, es necesario
reportar a la CGAl quienes quedaron designados como
Presidente y Secretario, para asignarles el rol
correspondiente en el sistema.

Este paso es necesario a fin de iniciar la capturay
generacion de actas en este modulo.

B Daclic en el submenu Instalacion (1), al hacerlo te
aparecera una pantalla con una plantilla de informacion
precargada (2) y, ademas, algunos campos para llenar (3).

Tabla resultados
BY  nsobcon |
(1)

Asignacion de puntaje y nivel

CTA DE INSTALACION DE LA COMISION ESPECIAL DICTAMINADORA DE LA ADMINISTRACION GENERAL

] la .
Siendo las hrs. del dia [dd/mm/aaaa a ], en [»L\-‘ de juntas> ,]ubicada en[ Seleccione w|, ]Jaliscu, se
reunieron miembros de la Comision especial dictaminadora de la Administracion General del Programa de Estimulos del Departamento Docente
i Promocion 2025-2026. C

MIRIAM BOCARDO GASPAR (Presidente)
KATIA ARIADNA MORALES VEGA (Secretario)
JOSE JUAN PABLO ROJAS RAMIREZ (Vocal)
MARIA ELENA SANDOVAL PINTO (Vocal) e
ROGELIO MARTINEZ CARDENAS (Vocal) - -
ELBA PATRICIA ALATORRE ROJO (Vocal) e
ILCE VALERIA ROMAN FERNANDEZ (Vocal)
ISMAEL LOZA VEGA (Vocal)

<Area para texto>

La reunion se dio por terminada a las 12:00 hrs. del presente J
=/{)

B Alterminar de llenar la plantilla, da clic en el boton
Imprimir (4), al hacerlo te aparecera una pantalla para
descargar el acta.
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B Ahoradaclic en el submenu Sesidn(es), y tendras una
pantalla con funciones similares a la del acta de
instalacion; puedes crear varias actas de este tipo.

Realizar evaluacion Tabla resultados

LI

Asignacion de puntaje y nivel

IMPRIMIR ACTA DE ACUERDOS

ACTA DE ACUERDOS DE LA COMISION ESPECIAL DICTAMINADORA DE LA ADMINISTRACION GENERAL

i Siendo las hrs. del  dia[ dd/mm/aasa B), en[<tasaladejuntas Jde la Administracion General, ubicada en
: [ Seleccione v] , Jalisco, se reunieron miembros de la Comision especial dictaminadora de la Administracion General del :
: Programa de Estimulos del Departamento Docente Promocién 2025-2026, para la evaluacién de expedientes. H

Con la finalidad de:

Los miembros de la comisién son:

MIRIAM BOCARDO GASPAR (Presidente) e =
KATIA ARIADNA MORALES VEGA (Secretario) B
JOSE JUAN PABLO ROJAS RAMIREZ (Vocal)
MARIA ELENA SANDOVAL PINTO (Vocal)
ROGELIO MARTINEZ CARDENAS (Vocal)
ELBA PATRICIA ALATORRE ROJO (Vocal)
ILCE VALERIA ROMAN FERNANDEZ (Vocal)
ISMAEL LOZA VEGA (Vocal)

<Area para texto>

La reunién se dio por terminada a las hrs. del presente

(e ][ ]
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B Aldarclic en el submenu Asignacion de puntaje y nivel,
tendras una pantalla para capturar informacion editable
(1), y podras seleccionar si deseas que el acta integre los

resultados de evaluacion del dia o conforme a un periodo
de tiempo establecido (2).

/) Asignacion de puntaje y nivel

1

IMPRIMIR ACTA DE EVALUACIONES

: ACTA DE ASIGNACION DE NIVEL

i Siendo las hrs. del dia (dd/mm/aaaa 8), en(<lasaladejuntas> ) ubicada en [Seleccione ~), Jalisco, s

:  reunieron miembros de la Comision especial dictaminadora de la Administracion General del Programa de Estimulos del Departamento Docente i
¢ Promocién 2025-2026, para la evaluacion de expedientes.

:  Lareunion se dio por terminada a las hrs. del presente

Hay dos opciones para imprimir el reporte de los expedientes evaluados:
D De hoy

> De un perfodo entre dos fechas
a |

@ De un periodo entre dos fechas H ‘

\—) Desde: Hasta: = ——— T W

dd/mm/aaaa (=] dd/mm/aaaa [w]
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B Enelmenu Realizar evaluacion, da clic alicono de
busqueda para que el sistema te muestre todos los
expedientes por evaluar;, tambien puedes buscar a
un(a) docente por nombre o codigo.

Search... a '
Busqueda avanzada

<
Paginaldel ,
- Expedientes que
- estan pendientes
--------------- [PRODEP]
- [EVALUACION]

B Elsistema te mostrara los resultados correspondientes,
selecciona al(la) profesor(a) para acceder a su
expediente para evaluar.

B Haz doble clic sobre el nombre del profesor(a) a evaluar.



Programa de Estimulos al Desempeno Docente - Comision dictaminadora

B Realizar evaluacion

Datos del participante Notas  Requisitos Evaluar  Dictamen final

T

| Pestana donde se visualizan los datos del(la) profesor(a).
Datos personales
Datos del nombramiento o contrato actual
Datos de participacion
Carga global

Datos del participante Notas Requisitos Evaluar Dictamen final

?

B En esta pestana se visualizaran los requisitos para
participar en la convocatoria a fin de realizar su
validacion en la columna de la derecha

Id Requisito ‘E’\el:dencia Cotejar RequltO
validado

Haber cumplido al menos el 90% de las asistencias en los cursos D
curriculares impartidos en el periodo a evaluar 2025 "A" OF

Haber cumplido al menos el 90% de las asistencias en los cursos D D
curriculares impartidos en el periodo a evaluar 2025 "B" POF

Casilla de

Tener registrado su plan de trabajo anual (enero-diciembre de 2026) en Verlﬁ cacion
el departamento de adscripcion. El plan debera ser congruente con el ) D

propio plan de desarrollo de su dependencia de adscripcién y
comprometerse por escrito a su cumplimiento

Vil

Haber cumplido en su totalidad con el plan de trabajo que presenté en

VIl la promocidn anterior (enero-diciembre de 2025) de este programa, en DDF D
caso de haber sido beneficiado
\ Visualizar

documento
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Para validar los requisitos que no tienen asociado algun
documento es necesario revisar la informacion respectiva
en la pestana de "Datos del participante”,

Los datos que ahi se muestran son extraidos
directamente en tiempo real desde SIA-RH.

Las cargas horarias de los ciclos escolares anteriores
pueden verificarse al visualizar el documento de la
solicitud del(la) docente asociada al requisito 10.

X No trabajar mas de ocho horas semanales prestando servicios
personales, subordinados o independientes, en instituciones o
empresas propias o ajenas

PDF

Cargas horarias

Nivel educativo Ciclo escolar 2025-A Ciclo escolar 2025-B Ciclo escolar 2026-A

BACHILLERATO

LICENCIATURA

POSGRADO

TOTAL

Si el(la) académico(a) cumple con todos los requisitos,
selecciona “Concursante”™ en caso contrario, selecciona
‘No concursante”. Posteriormente, da clic en “Guardar”.

Concursante | ® | No concursante

Cambios guardados. Ya puede realizar la evaluacion

Para los casos que se determinen como “No concursante”, el
siguiente paso es dirigirse a la pestana de Dictamen Final para
generar el dictamen respectivo a -No Participante-.
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Una vez validados los requisitos, se habilitara la
pestana Evaluar, al darle clic podras visualizar las
actividades académicas de la tabla de evaluacion
correspondientes a la convocatoria.

Evaluar | Dictamen final
( By

2. Asistencia a cursos/taller y/o acreditacion de diplomados
2.7 Cursos/taller (art. 26 del Reglamento del PROESDE): p
poF
2.7.1 Cursos/taller De actualizacion disciplinar o de formacion docente de 20 horas o 3 dias como minimo y que forma parte de La oferta del PROINNOVA (maximo 2 por ano) DM
_} 2.7.1b Cursos/taller De actualizacion disciplinar o de formacion docente de 20 horas o 3 dias como minimo y que NO forma parte de La oferta del PROINNOVA (méximo 2 por piio) [_\

opp Visualizar documento

Du Sin documento

En las casillas en blanco indica el numero de
evidencias validas en el documento PDF conforme
al rubro de evaluacion descrito.

Por ejemplo, si ellla) profesor(a) cargd un archivo
con dos constancias de curso/taller validas, en la
casilla se indica dicho numero.

Nota: en los rubros de evaluacion que el(la)
academico(a) no haya adjuntado ningun
documento, la casilla de evaluacion aparecera
inactiva y el icono de documento en gris.
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Para el apartado de Dedicacién a la docencia,
revisa el dato de la ‘Carga global” en la pestana
"Datos del participante” (pag. 6) para realizar el
calculo de horas/semana/mes por nivel educativo.

Conforme a dicho calculo, selecciona la opcion
que corresponda.

Dedicacion a la docencia
8-9 hora/semana/mes (OTROS NIVELES)
10-15 hora/semana/mes (OTROS NIVELES)
— (@ 16 o mas hora/semana/mes (OTROS NIVELES)
8-9 hora/semana/mes en posgrado

10-15 hora/semana/mes en posgrado

0 bien, cuando el académico se encuentre en uno de los siguientes supuestos:
* Que imparta docencia en licenciatura y posgrado
Que imparta minimo dos cursos al ano en diferentes ciclos en otro idioma

Carga Global
Nivel ‘ Carga Horaria
LICENCIATURA 68
POSGRADO 128

BACHILLERATO 0

q TOTAL 196 ]

Ver Pag. 6
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B Elsiguiente apartado corresponde al rubro de

Permanencia en las actividades académicas,
donde el puntaje se calcula automaticamente a
partir de la antiguedad del(la) acadéemico(a).

I1l. Permanencia en las actividades académicas.

20  Anos de servicio cumplidos

El dato de antigliedad laboral es
extraido directamente desde SIA-RH

Una vez revisados todos los requisitos y rubros de
evaluacion, da clic en el botdon Evaluar, al hacerlo te
aparecera en la parte inferior de la ventana un
resumen de los resultados de la evaluacion.

- IR

Calidad en el desempeno de la docencia 275
A) Docencia 225
B) Generacion y/o aplicacion del conocimiento
C) Tutorias 0
D) Gestién académica individual o colegiada 0
Dedicacion a la docencia 150

4.9 hora/semana/mes (OTROS NIVELES) 0
10-15 hora/semana/mes (OTROS NIVELES) 150
16 o mas hora/semana/mes (OTROS NIVELES) 0
4-9 horas/semana/mes en Posgrado 0
10 hora/semana/mes o mas en Posgrado 0
0

O bien, cuando el ico se en uno de los si . Que imparta docencia en licenciatura y posgrado.\nb. Que imparta minimo dos
cursos al ano en diferentes ciclos en otro idioma

. p ia en las actividad R 100
Anos de servicio cumplidos 100
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En la pestana de Notas se abre una ventana de
texto para hacer anotaciones durante el proceso de
evaluacion

Para agregar una nota, escribe en el cuadro de texto

y da clic en Agregar; las notas se iran anidando en la
parte superior.

Datos del participante Notas Requisitos Evaluar Dictamen final

?

Puede agregar tantas entradas como desee

[Febrero 18 202 - 10:37:55 -

Agregar entrada

Comentario Leido

Estas notas solo las podran ver los miembros que
integran una misma comision. No apareceran en
el dictamen de evaluacion del(la) académico(a).
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M Dirigete a la pestana Dictamen final y da
clic en el boton “Generar Dictamen Final”,

Datos del participante Notas  Requisitos Evaluar  Dictamen final

GENERAR DICTAMEN FINAL

Una vez que el dictamen sea generado en el
sistema, se cerrara la evaluacion del(la) acadéemico(a).
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B Tabla de resultados

busquedas
especificas N\

Buscar: Teclee su blsqueda a en Seleccione una opcién i
HAGA CLICK EN CUALQUIER FILA PARA SELECCIONARLA/DESELECCIONARLA. CUANDO TERMINE, HAGA CLIC EN "GENERAR PDF"
I Puntaje
i # Apellido(S) Nombre(s) Tij Dependencia Nivel
. o B Calidad Total
Casilla -

C. U. DE CS. ECONOMICO
—> |7|° ——————— ol :
ADMINISTRATIVAS
de la
2 13 _ Evaluacion  C. U. DE ARTE ARQUITECTURA Y DISE¥O 0 0 0

cabecera |- . oo CUZSENGMO
‘ RS ADMINISTRATIVAS

s [N roocr C. U. DE TONALA 0 0 0

) f26 _ PRODEP C. U. DE CS. DE LA SALUD 0 0 0
C. U. DE CS. ECONOMICO

|7 ——— rroocr o o 0
ADMINISTRATIVAS

B Selecciona los(las) académicos(as) para quien desees
generar la "Tabla de Resultados’. Puedes seleccionar
varios participantes haciendo clic en la casilla de la
cabecera.

Puedes realizar busquedas especificas por nombre,
apellido, codigo, tipo de participacion; finalmente, haz
clic en Generar PDF.

En caso de seleccionar varios participantes y dar
clic en "Generar PDF’, se creara un unico archivo
con las diferentes tablas de evaluacion
respectivas a cada academico(a).
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Cargar dictamen y tabla

Una vez que el dictamen finaly la tabla de resultados
fueron firmadas por los miembros de la Comision,
digitaliza ambos documentos en un solo archivo PDF, a
continuacion dirigete a la pestana de Dictamen final.

En el espacio para "seleccionar archivo” carga el
documento y da clic en “Subir”.

Requisitos  Evaluar  Dictamen final

GENERAR DICTAMEN FINAL

Subir documentos

Dictamen Firmado

y Tabla Seleccionar archivo | Ningun ar...eccionado Subir

Recuerda que esta pestana esta ubicada en el menu
‘Realizar evaluacion’

Una vez cargado el documento, el sistema indicara que
el archivo se ha subido correctamente y habilitara una
vista previa.

2 v [
on Tabla resultados
Datos del participante  Notas  Requisitos ~ Evaluar  Dictamen final
Busqueda avanzada
“
GENERAR DICTAMEN FINAL

{PRODEP] Subir documentos

Dictamen Firmado y Tabla ﬁ, Dictamen ya subido
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